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Droga przez usamodzielnienie

Niniejszy informator jest skierowany gtownie do:

wychowankéw opuszczajgca dom pomocy spotecznej dla dzieci i miodziezy
niepetnosprawnych intelektualnie,

dom dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy oraz schronisko dla nieletnich,
zaktad poprawczy,

specjalny osrodek szkolno-wychowawczy,

specjalny osrodek wychowawczy,

miodziezowy osrodek socjoterapii zapewniajgcy catodobowg opieke

miodziezowy osrodek wychowawczy

Ma stuzy¢ do zrozumienia catego procesu usamodzielnienia jaki musi przejs¢ mtoda osoba
aby stac sie osobg dojrzatg, samodzielng, realizujgcg swoje pasje i marzenia.

Przepisy prawne zwigzane z procesem usamodzielnienia:

ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2021 r. poz. 2268
Zz pézn.zm.)

rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 3 sierpnia 2012 roku w
sprawie udzielania pomocy na usamodzielnienie, kontynuowanie nauki oraz
zagospodarowanie (Dz.U. z 2012 r. poz. 954)

rozporzadzenie Rady Ministrow 2z dnia 14 lipca 2021 r. w sprawie
zweryfikowanych kryteriow dochodowych oraz kwot swiadczen pienieznych
Z pomocy spotecznej (Dz. U. z 2021 poz. 1296)

Osoba usamodzielniana to:

osoba w wieku 17 — 26 lat,

osoba opuszczajgca, po osiggnieciu petnoletnosci:

dom pomocy spotecznej dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych intelektualnie, dom
dla matek z matoletnimi dzieémi i kobiet w cigzy oraz schronisko dla nieletnich, zaktad
poprawczy, specjalny osrodek szkolno-wychowawczy, specjalny osrodek
wychowawczy, miodziezowy osrodek socjoterapii zapewniajgcy catodobowa opieke
i mtodziezowy osrodek wychowawczy (zgodnie z art. 88 ust. 1 ustawy o pomocy
spotecznej),

w opiece zastepczej przebywata na podstawie orzeczenia sadu

Usamodzielnienie — jest dtugotrwatym procesem wychowawczym, wprowadzajgcym osobe
usamodzielniang do podjecia samodzielnego dojrzatego zycia i integracji jej ze Srodowiskiem
lokalnym. Proces usamodzielnienia rozpoczyna sie:

co najmniej dwa miesigce przed osiggnieciem petnoletnosci przez osobe
przebywajgcg w placowkach, o ktorych mowa w art. 88 ust. 1 ustawy o pomocy
spotecznej).

W zaleznosci od indywidualnej sytuacji zyciowej wychowanka moze trwaé najdtuzej osiem lat
(najpdzniej konczy sie w momencie osiggniecia przez osobe usamodzielniang 26 roku zycia).

Gtéwne cele procesu usamodzielnienia:

zmotywowanie, a w rezultacie podjecie przez mtodego cztowieka samodzielnego zycia,
uniezaleznienie go od wptywdéw problemowej rodziny i dysfunkcyjnego srodowiska,
wyposazenie w umiejetnos¢ radzenia sobie z trudnosciami i niepowodzeniami,



e wdrozenie w planowanie wlasnego zycia.

Etapy procesu usamodzielnienia:

Wyznaczenie opiekuna usamodzielnienia,

Opracowanie indywidualnego programu usamodzielnienia,

Pomoc w usamodzielnieniu — pomoc na wniosek osoby usamodzielnianej,
Rozpatrzenie wniosku i wydanie decyzji administracyjnej,

Realizacja indywidualnego programu usamodzielnienia,

Zakonczenie i podsumowanie realizacji indywidualnego programu usamodzielnienia.
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Wyznaczenie opiekuna usamodzielnienia:
W celu zapewnienia pomocy w usamodzielnieniu osoba usamodzielniana:

e co najmniej na dwa miesigce przed osiggnieciem petnoletnosci jest obowigzana
wskazaé¢ osobe (dane osobowe osoby), ktéra podejmuje sie pelnienia funkcji
opiekuna usamodzielnienia oraz do przedstawienia pisemnej zgody tej osoby
(zgodnie z § 2.1 Rozporzgdzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 3
sierpnia 2012 roku w sprawie udzielania pomocy na usamodzielnienie, kontynuowanie
nauki oraz zagospodarowanie) (zatgcznik nr 1.),

opiekun usamodzielnienia - to osoba, ktéra wspiera wychowanka w realizacji programu
usamodzielnienia, ktérym moze by¢ pracownik socjalny powiatowego centrum pomocy
rodzinie, wychowawca, psycholog, lub pracownik socjalny domu pomocy spotecznej,
schroniska dla nieletnich, zaktadu poprawczego, specjalnego osrodka szkolno-
wychowawczego, specjalnego osrodka wychowawczego, miodziezowego osrodka socjoterapii
zapewniajgcego catodobowg opieke, miodziezowego osrodka wychowawczego, albo inna
osoba wskazana przez osobe usamodzielniang. Starosta (wlasciwy ze wzgledu na miejsce
pochodzenia osoby usamodzielnianej) lub osoba przez niego upowazniona zatwierdza
opiekuna usamodzielnienia, jezeli daje on rekojmie nalezytego wykonywania powierzonych
mu zadan.

Opiekun usamodzielnienia ma za zadanie stuzy¢ swojemu podopiecznemu
doswiadczeniem i zyciowa madroscia i jest zobowigzany do:

» zapoznania sie z dokumentacjg i drogg zyciowg osoby usamodzielniane;j;

 opracowania i modyfikowania wspolnie z osobg usamodzielniang indywidualnego programu
usamodzielnienia;

» wspotpracy z rodzing osoby usamodzielnianej oraz ze Srodowiskiem lokalnym, zwlaszcza ze
szkotg oraz gming;

* opiniowania wniosku 0 pomoc pieniezng na usamodzielnienie, kontynuowanie nauki oraz
zagospodarowanie,

* wspierania osoby usamodzielnianej w realizacji indywidualnego programu usamodzielnienia.

Informacja dla opiekuna usamodzielnienia:

Opiekun usamodzielnienia, petnigc swojg role ma prawo do:

- uzyskania w PCPR wyczerpujgcych informacji we wszystkich sprawach dotyczgcych
wychowanka lub wskazania instytucji gdzie uzyska takie informacije,

- pomocy ze strony PCPR lub placéwki, w ktérej przebywat wychowanek, w tworzeniu z osobg
usamodzielniang indywidualnego programu usamodzielnienia,

- rezygnacji z petnionej funkcji, jednak nalezy jg ztozy¢ na piSmie i uzasadni¢ swojg decyzje.



/ WAZNE \

Wybor opiekuna usamodzielnienia i wyrazenie zgody na petnienie tej funkcji jest bardzo
wazny, bo opiekun ma za zadania wspiera¢ wychowanka w realizacji programu
usamodzielnienia i rzeczywiscie poméc, gdy nastapig trudnosci, aby spetni¢ te warunki
opiekun musi zna¢ sytuacje zyciowg wychowanka, aby wiedzie¢ jaka pomoc i wsparcie
bedzie dla niego najlepsze. Wychowanek musi mie¢ zaufanie i szacunek do opiekuna, to
witasnie on bedzie opiniowat jego wnioski o pomoc finansowg i doradzat czy to co chce
kupi¢ wychowanek jest dla niego najwlasciwsze i w jaki sposob powinien gospodarowac
K otrzymywanymi srodkami finansowymi. /

Opracowanie indywidualnego programu usamodzielnienia (IPU):

Indywidualny Program Usamodzielnienia jest najwazniejszym dokumentem, gdyz stanowi
on zbior wszystkich wyznaczonych dziatan, ktére nalezy podjaé, aby wychowanek magt
osiggng¢ wazne w Jego zyciu cele, a przede wszystkim przygotowa¢ do samodzielnego
zycia. Stanowi on podstawe do przyznania swiadczen, przewidzianych w ustawie o pomocy
spotecznej.

IPU okresla w szczegodlnosci:

e zakres wspoOipracy wychowanka z opiekunem usamodzielnienia, w tym wspieranie
osoby usamodzielnianej w kontaktach z rodzing i ze $rodowiskiem,

miejsce, w ktérym wychowanek bedzie chciat sie osiedli¢, po opuszczeniu osrodka,
sposéb uzyskania wyksztatcenia lub kwalifikacji zawodowych, ze szczegdoinym
uwzglednieniem mozliwosci i aspiracji osoby usamodzielnianej,

rodzaj pomocy w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych,

rodzaj pomocy w uzyskaniu zatrudnienia,

pomocy w ustaleniu uprawnien do ubezpieczenia zdrowotnego,

terminébw ubiegania sie o Swiadczenia finansowe na realizacje IPU, w tym na
kontynuowanie nauki, usamodzielnieni lub zagospodarowanie.

Osoba usamodzielniana wraz z opiekunem usamodzielnienia przy wspotpracy wiasciwego
do przyznania pomocy kierownika powiatowego centrum pomocy rodzinie jest zobowigzana
do opracowania IPU (zafgcznik nr 2.) co najmniej na miesigc przed osiggnieciem
petnoletnosci. Indywidualny Program Usamodzielnienia jest zatwierdzany przez dyrektora
PCPR. Dyrektor moze odmowi¢ podpisania IPU, jezeli zawarte w nim dziatania sag
niezgodne z prawem, bedg dziataty na niekorzys¢ wychowanka lub nie bedzie on
uwzgledniat wszystkich istotnych aspektow usamodzielnienia. Zastrzezenia co do
przedtozonego IPU przedstawiane sg pisemnie wraz z ostateczng datg jego modyfikac;ji.
Nieztozenie w terminie IPU moze pozbawi¢ wychowanka prawa do udzielania mu pomocy.
Program usamodzielnienia w zwigzku ze zmiang sytuacji zyciowej wychowanka np.
zakonczeniu nauki, zawarcie zwigzku matzenskiego, znalezienie pracy wykluczajgcej
dalszg nauke, moze ulega¢ modyfikacji. Kazdorazowe zmiany muszg by¢ uzgadniane
z opiekunem usamodzielnienia i zatwierdzane przez dyrektora PCPR.

Po zakonczeniu realizacji programu usamodzielnienia kierownik powiatowego centrum
pomocy rodzinie wlasciwego do udzielanie pomocy dokonuje oceny kohcowej procesu
usamodzielnienia.

Informacja dla opiekuna usamodzielnienia:

Przy ustalaniu planu usamodzielnienia wazne jest przeanalizowane razem
z wychowankiem jego zasobow i stabych stron , w szczegolnosci:



e czy wychowanek moze liczy¢ na swojg najblizszg rodzineg, krewnych, czy wymaga lub
w jaki sposob chce by¢ wspierany w relacjach z nimi,

e do jakiej szkoty chodzi obecnie, jakie osigga wyniki, kiedy zamierza jg ukonczy¢,
w jakiej formie szkolnej, czy pozaszkolnej i gdzie chce kontynuowac nauke,

e jakie ma zainteresowania, czy ma sprecyzowany swoj przyszty zawod,

e kiedy zamierza poszukiwa¢ podjaé¢ prace,

e czy wymaga kontaktu z doradcg zawodowym w celu sprecyzowaniem planow
edukacyjnych i zawodowych,

e czy wychowanek ma mozliwo$¢ by¢ ubezpieczony przez kogo$ z cztonkdéw rodziny,
czy tez nalezy poszukac innych mozliwosci objecia go ubezpieczeniem zdrowotnym,

e gdzie chce mieszka¢ po ukonczeniu 18 roku zycia, czy ma realne mozliwosci
w uzyskaniu samodzielnego lokalu, czy gmina, w ktérej zamierza osig$¢ posiada
zasoby mieszkan socjalnych,

e czy ma mozliwosc ubiegania sie o alimenty od rodzicow biologicznych,

e czy w przypadku niepetnosprawnego wychowanka bedzie mozliwo$¢ uzyskania
np. renty socjalnej z ZUS, zasitku z osrodka pomocy spotecznej.

Pomoc w uzyskaniu przystugujacych swiadczen

Rodzaje pomocy:

Osoba usamodzielniana zostaje objeta pomocg majacg na celu jej zyciowe usamodzielnienia
i integracje ze srodowiskiem przez prace socjalng, a takze pomoca:

1) pieniezng na usamodzielnienie;

2) pieniezng na kontynuowanie nauki;

3) w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych, w tym w mieszkaniu
chronionym;

4) w uzyskaniu zatrudnienia;

5) na zagospodarowanie — w formie rzeczowe;j.

Pomoc pienigzna na kontynuowanie nauki:

Zgodnie z art. 88, art. 89, art. 90 Ustawy z dnia 12 marca 2004 r.o pomocy spotecznej
(t.j. Dz. U. 2021 r. poz. 2268 z p6zn. zm.) oraz Rozporzgdzeniem Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 3 sierpnia 2012 r. w sprawie udzielania pomocy na
usamodzielnienie, kontynuowanie nauki oraz zagospodarowanie (Dz. U. z 2012 r.,
poz. 954)

Osoba petnoletnia opuszczajgca dom pomocy spotecznej dla dzieci i miodziezy
niepetnosprawnych intelektualnie, dom dla matek z matoletnimi dzieé¢mi i kobiet w cigzy,
schronisko dla nieletnich, zaktad poprawczy, specjalny osrodek szkolno-wychowawczy,
specjalny osrodek wychowawczy, miodziezowy osrodek socjoterapii zapewniajgcy
catodobowg opieke, miodziezowy osrodek wychowawczy zostaje objeta pomoca majagca
na celu jej zyciowe usamodzielnienie i integracje ze srodowiskiem przez prace socjalng,
a takze pomocg (art. 88 ust. 1 ustawy):

Pomoc pieniezna na kontynuowanie nauki w wysokosci nie mniejszej niz 551,10 zi.

Pomoc ta przystuguje osobie usamodzielnianej kontynuujgcej nauke w gimnazjum, szkole
ponadgimnazjalnej lub w szkole wyzszej (art. 89 ust. 2 ustawy). Pomoc przyznaje sie na
czas nauki, do czasu jej ukonczenia, nie dtuzej jednak niz do ukohczenia przez osobe
usamodzielniang 25 roku zycia (art. 89 ust. 3 ustawy) — po przedtozeniu na poczatku
kazdego semestru zaswiadczenia stwierdzajgcego kontynuowanie nauki (§ 2 ust. 4 pkt 2
rozporzadzenia). Pomoc pieniezna na kontynuowanie nauki przystuguje osobie, ktora
przebywata w domu pomocy spotecznej, schronisku dla nieletnich, zaktadzie poprawczym,
specjalnym osrodku szkolno-wychowawczym, specjalnym osrodku wychowawczym,
miodziezowym  osrodku socjoterapii zapewniajgcym catodobowg opieke albo
miodziezowym osrodku wychowawczym co najmniej rok (art. 88 ust. 3 ustawy).



Pomoc pieniezna na kontynuowanie nauki przystuguje osobie usamodzielnianegj
opuszczajacej dom pomocy spotecznej, specjalny osrodek szkolno-wychowawczy
albo specjalny osrodek wychowawczy, w przypadku gdy osoba ta jest zdolna do
samodzielnej egzystenciji (art. 88 ust. 4 ustawy). Pomoc ta przystuguje rowniez osobie
opuszczajgcej dom dla matek z matoletnimi dzieémi i kobiet w cigzy, jezeli bezposrednio
przed przyjeciem do takiego domu przebywata co najmniej rok w rodzinie zastepczej,
rodzinnym domu dziecka, placéwce opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placéwce
opiekunczo-terapeutycznej, w domu pomocy spotecznej, w schronisku dla nieletnich,
w zaktadzie poprawczym, w specjalnym osrodku szkolno-wychowawczym, w specjalnym
osrodku wychowawczym, w miodziezowym os$rodku socjoterapii zapewniajacym
catodobowg opieke albo w mtodziezowym osrodku wychowawczym (art. 88 ust. 5 ustawy).

Pomoc pienigzna na kontynuowanie nauki przystuguje osobie (art. 89 ust. 5):

1) ktérej dochdéd nie  przekracza 200% kwoty kryterium dochodowego na osobe
samotnie gospodarujgca, tj. kwoty 1552 zt (200% x 776 zt),

2) w rodzinie, w ktérej dochdéd na osobe nie przekracza 200% kwoty kryterium
dochodowego na osobe w rodzinie, tj. kwoty 1200 zt (200% x 600 zt).

Wysoko$¢ pomocy pienieznej ustalana jest od kwoty podstawy, ktéra obecnie wynosi 1837

zt (art. 89 ust. 1). Pomoc pieniezna na kontynuowanie nauki przystuguje w wysokosci 30%

podstawy (art. 89 ust. 2 ustawy), tj. obecnie 551,10 zt.

Pomoc na zagospodarowanie:

Pomoc na zagospodarowanie w formie rzeczowej:

Osoba usamodzielniana pomoc na zagospodarowanie w formie rzeczowej moze
przeznaczy¢ na (§ 6 rozporzgdzenia):

e materiaty niezbedne do przeprowadzenia remontu i wyposazenia mieszkania;
e niezbedne urzadzenia domowe;

e pomoce naukowe;

o sprzet rehabilitacyjny, sprzet, ktéry moze stuzy¢ do podjecia zatrudnienia .

Wysoko$¢ pomocy na zagospodarowanie ustala sie jako réwnowartos¢ kwoty nie wyzszej
niz 300% podstawy (§ 6 ust. 1 rozporzgdzenia), tj. obecnie 5511 zt.

W przypadku osoby usamodzielnianej niepetnosprawnej w stopniu umiarkowanym lub
znacznym ustala sie w wysokosci rownowartosci 300 % podstawy (§ 6 ust. 2
rozporzadzenia), tj. obecnie 5511 z. Pomoc ww. przystuguje osobie usamodzielnianej,
w przypadku gdy skierowanie do domu pomocy spotecznej, specjalnego osrodka szkolno-
wychowawczego, specjalnego osrodka wychowawczego albo miodziezowego osrodka
socjoterapii zapewniajgcego catodobowg opieke nastgpito na podstawie orzeczenia sgdu.
Pomoc, o ktérej mowa udzielana jest w trybie postepowania administracyjnego,
zakonczonego wydaniem decyzji administracyjnej, w toku ktérego niezbedne jest
ustalenie w drodze wywiadu sSrodowiskowego sytuacji wychowanka (art. 106 ust. 4

ustawy).

Pomoc na usamodzielnienie:

Pomoc pieniezna na usamodzielnienie

Jednorazowg pomoc pieniezng na usamodzielnienie, w przypadku gdy osoba
usamodzielniana kontynuuje nauke, wypfaca sie po ukonczeniu nauki. W uzasadnionych
przypadkach starosta moze wyptaci¢ pomoc pieniezng na usamodzielnienie w trakcie
trwania nauki (art. 89 ust. 6). Warunkiem przyznania pomocy jest pisemna deklaracja



osoby usamodzielnianej zawarta w indywidualnym programie usamodzielnienia, ze pomoc
ta zostanie przeznaczona na zaspokojenie waznej, zyciowej potrzeby osoby
usamodzielnianej (§ 2 ust. 3 rozporzgdzenia), w szczegdlnosci na: polepszenie warunkéw
mieszkaniowych, stworzenie warunkéw do dziatalnosci zarobkowej, w tym podniesienie
kwalifikacji _zawodowych, pokrycie wydatkdow zwigzanych z naukg innych niz _na
kontynuacje nauki. Pomoc pieniezna na usamodzielnienie przystuguje osobie, ktéra
przebywata w domu pomocy spotecznej, schronisku dla nieletnich, zaktadzie poprawczym,
specjalnym osrodku szkolno-wychowawczym, specjalnym osrodku wychowawczym,
miodziezowym od$rodku socjoterapii zapewniajgcym catodobowg opieke albo
miodziezowym osrodku wychowawczym co najmniej rok (art. 88 ust. 3 ustawy). Pomoc ta
przystuguje osobie usamodzielnianej opuszczajgcej dom pomocy spotecznej, specjalny
osrodek szkolno-wychowawczy albo specijalny o$rodek wychowawczy, w przypadku gdy
osoba ta jest zdolna do samodzielnej egzystencii (art. 88 ust. 4 ustawy).

Pomoc pieniezna na usamodzielnienie przystuguje osobie (art. 89 ust. 5 ustawy ):

1) ktérej dochdd nie przekracza 200% kwoty kryterium dochodowego na osobe samotnie
gospodarujgca, tj. kwoty 1552 zt (200% x 776 zt),

2) w rodzinie, w ktorej dochdd na osobe nie przekracza 200% kwoty kryterium
dochodowego na osobe w rodzinie, tj. kwoty 1200 zt (200% x 600 zt).

Wysoko$¢ pomocy pienieznej na usamodzielnienie dla osoby usamodzielnianej
opuszczajgcej dom pomocy spotecznej dla dzieci i miodziezy niepetnosprawnych
intelektualnie, dom dla matek z matoletnimi dzieémi i kobiet w cigzy ustala sie w kwocie
odpowiadajgcej (§ 5 ust. 1 rozporzadzenia):

¢ 400 % podstawy, tj. obecnie 7348 zt — w przypadku gdy osoba usamodzielniana
przebywata w domu pomocy spotecznej dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych
intelektualnie przez okres powyzej 3 lat;

¢ 400 % podstawy, tj. obecnie 7348 zt — w przypadku gdy osoba usamodzielniona
opuszcza dom dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy;

e 200 % podstawy, tj. obecnie 3674 zt — w przypadku gdy osoba usamodzielniana
przebywata w domu pomocy spotecznej dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych
intelektualnie przez okres od 2 do 3 lat;

e 100 % podstawy, tj. obecnie 1837 zt — w przypadku gdy osoba usamodzielniana
przebywata w domu pomocy spotecznej dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych
intelektualnie przez okres od roku do 2 lat.

Wysoko$§¢ pomocy pienieznej na usamodzielnienie dla osoby usamodzielnianej

opuszczajgcej mtodziezowy osrodek wychowawczy, mitodziezowy osrodek socjoterapii

zapewniajgcy catodobowg opieke, zaktad poprawczy, schronisko dla nieletnich, specjalny
osrodek wychowawczy specijalny osrodek szkolno-wychowawczy ustala sie w kwocie
odpowiadajgcej (§ 5 ust. 2 rozporzadzenia):

e 300 % podstawy, tj. obecnie 5511 zt — w przypadku gdy osoba usamodzielniana
przebywata w miodziezowym osrodku wychowawczym, miodziezowym o$rodku
socjoterapii zapewniajgcym catodobowg opieke, specjalnym osrodku szkolno-
wychowawczym, specjalnym osrodku wychowawczym, zaktadzie poprawczym lub
schronisku dla nieletnich przez okres powyzej 3 lat;

e 200 % podstawy, tj. obecnie 3674 zt — w przypadku gdy osoba usamodzielniana
przebywata w mtodziezowym osrodku wychowawczym, mtodziezowym osrodku
socjoterapii zapewniajgcym catodobowg opieke, specjalnym osrodku szkolno-
wychowawczym, specjalnym osrodku wychowawczym, zaktadzie poprawczym lub
schronisku dla nieletnich przez okres od 2 do 3 lat;

e 100 % podstawy, tj. obecnie 1837 zt — w przypadku gdy osoba usamodzielniana
przebywata w mtodziezowym osrodku wychowawczym, mtodziezowym osrodku
socjoterapii zapewniajgcym catodobowg opieke, specjalnym osrodku szkolno-
wychowawczym, specjalnym osrodku wychowawczym, zaktadzie poprawczym lub
schronisku dla nieletnich przez okres od roku do 2 lat.




Do okresoéw pobytu wlicza sie wszystkie okresy, w ciggu ktérych osoba usamodzielniana
przebywata w innej rodzinie zastepczej, placowce opiekunczo-wychowawczej typu
interwencyjnego, rodzinnego i socjalizacyjnego, domu pomocy spotecznej dla dzieci
i mtodziezy niepetnosprawnych intelektualnie, domu dla matek z matoletnimi dzieémi
i kobiet w cigzy, zakfadzie poprawczym, schronisku dla nieletnich, mtodziezowym osrodku
socjoterapii zapewniajgcym catodobowg opieke, specjalnym osrodku wychowawczym,
specjalnym osrodku szkolno-wychowawczym lub mtodziezowym osrodku wychowawczym.

Warunkiem przyznania pomocy pienieznej na usamodzielnie, kontynuowanie nauki jest
(§2 ust. 1 rozp.):

1. wskazanie przez osobe usamodzielniang, co najmniej na dwa miesigce przed
osiggnieciem przez nig petnoletnosci, danych osobowych osoby, ktéra podejmuje
sie petnienia funkcji opiekuna usamodzielnienia oraz przedstawienie pisemnej
zgody tej osoby,

2. opracowanie, wspolnie z opiekunem usamodzielnienia, co najmniej na miesigc
przed osiggnieciem petnoletnosci, indywidualnego programu usamodzielnienia,
zobowigzanie sie przez osobe usamodzielniang do jego realizacji i zatwierdzenie
go przez Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie;

3. zilozenie wniosku o przyznanie pomaocy.

Przyznania pomocy pienieznej na usamodzielnienie i pomocy pienieznej na
kontynuowanie nauki mozna odméwi¢ w przypadku, gdy:

1. istnieje uzasadnione przypuszczenie, ze pomoc pieniezna zostanie wykorzystana
niezgodnie z celem, na jaki zostata przyznana,;

2. osoba usamodzielniana przed osiggnieciem petnoletnoéci opuscita samowolnie dom
pomocy spotecznej dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych intelektualnie, dom dla
matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy lub schronisko dla nieletnich, zaktad
poprawczy, specjalny osrodek szkolno-wychowawczy, specjalny osrodek
wychowawczy, miodziezowy osrodek socjoterapii zapewniajgcy catodobowg opieke
lub mtodziezowy osrodek wychowawczy;

3. osoba usamodzielniana porzuci prace i uchyla sie od podjecia proponowanego jej
zatrudnienia;

4. osoba usamodzielniana zostata skazana prawomocnym wyrokiem za popetnienie
przestepstwa z winy umysinej.

Pomocy pienieznej na kontynuowanie nauki zaprzestaje sie udzielaé w przypadku, gdy
osobausamodzielniana:

1. kontynuuje nauke w szkole ponadgimnazjalnej, szkole ponadpodstawowej lub szkole
wyzszej, ktéra zapewnia nieodptatng nauke i nieodptatne petne utrzymanie;

2. bez uzasadnionych powodow zmienita trzykrotnie na tym samym poziomie ksztatcenia
szkote lub szkote wyzsza.

Pomoc pieniezng na usamodzielnienie i pomoc pienigzng na kontynuowanie nauki
mozna zawiesi¢ w przypadku, gdy:

1. wystgpity szczegolne okolicznosci zwigzane z tokiem nauki, stanem zdrowia lub
zdarzeniem losowym dotyczgcym osoby usamodzielnianej;

2. nastgpita przerwa w kontynuowaniu nauki przez osobe usamodzielniang w okresie
miedzy ukonczeniem przez nig szkoty nizszego stopnia a rozpoczeciem nauki
w szkole wyzszego stopnia;

3. stwierdzi sie marnotrawienie przyznanej pomocy;

4. osoba usamodzielniana nie realizuje programu usamodzielnienia.



Pomoc pieniezng na usamodzielnienie i pomoc pieniezng na kontynuowanie nauki
zawiesza sie, w przypadku gdy przeciwko osobie usamodzielnianej wszczeto postepowanie
karne o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego, do czasu prawomocnego
zakonczenia postepowania. Jezeli po uptywie okresu zawieszenia pomocy pienieznej na
usamodzielnienie i pomocy pienieznej na kontynuowanie nauki przyczyny jej zawieszenia nie
ustgpity, nastepuje odmowa udzielenia pomocy.

Pomoc w uzyskaniu zatrudnienia:

Ten rodzaj pomocy polega na wspieraniu usamodzielniajgcego sie wychowanka
w zdobyciu kwalifikacji zawodowych, uzyskaniu odpowiedniego wyksztatcenia zgodnego
z mozliwosciami i aspiracjami zyciowymi. Pomoc w uzyskaniu zatrudnienia polega rowniez
na motywowaniu i zachecaniu osoby usamodzielnianej do aktywizacji zawodowej oraz
udzielaniu informacji na temat form i sposobow poszukiwania pracy, mozliwosci
skorzystania z szkolen i stazy w ramach realizowanych projektéw, kontaktowania
z doradcami zawodowymi. Pomocy tej udziela powiatowe centrum pomocy rodzinie ze
wzgledu na miejsce osiedlenia sie osoby usamodzielniane;.

Instytucje na terenie powiatu gdanskiego swiadczgce ustugi posrednictwa pracy:

e MLODZIEZOWE CENTRUM KARIERY:

Zaprasza wszystkie osoby poszukujgce pracy do korzystania z ustug posrednictwa pracy.
MCK posiada oferty pracy sezonowej, krotkoterminowej i statej. Wszystkie ustug sg
bezptatne.

Oferty pracy na stronie internetowe;:

WWW.MBP.OHP.PL (w wyszukiwarce nalezy wybra¢ jednostke MCK Pruszcz Gdanski)

Miodziezowe Centrum Kariery
Czynne od poniedziatku do pigtku w godzinach 7:45-15:45
ul. Wojska Polskiego 2
83-000 Pruszcz Gdanski
tel. 58 305 43 78
e-mail: mck.pruszcz@ohp.pl

¢ OCHOTNICZE HUFCE PRACY:

To panstwowa jednostka budzetowa nadzorowana przez ministra wlasciwego ds. pracy.

OHP s3 instytucjg rynku pracy realizujgcg zadania okreslone w ustawie o instytucji rynku

pracy i promocji zatrudnienia, wyspecjalizowang w dziataniach na rzecz mtodziezy,

w szczegolnosci mtodziezy zagrozonej wykluczeniem spotecznym oraz bezrobotnych do

25 roku zycia.

Co oferujg?

» Ksztatcenie ogdélne i zawodowe zgodnie z wyborem oraz mozliwo$ciami;

» Miesieczne wynagrodzenie dla ucznidow objetych naukg zawodu na podstawie zawartej
umowy;

» Opieke doswiadczonych wychowawcow, pedagogow i instruktorow ksztatcenia
praktycznego;

» Doradztwo zawodowe, szkolenia i posrednictwo pracy;

» Udziat w stazach zawodowych i wymianach miedzynarodowych.

11-3 HUFIEC PRACY
Czynne od poniedziatku do pigtku w godzinach 7:45-15:45
ul. Wojska Polskiego 2
83-000 Pruszcz Gdanski
Tel/faks 58 305 43 78, 690 199 629
e-mail: 11-3hp@ohp.pl


http://www.mbp.ohp.pl/
mailto:mck.pruszcz@ohp.pl

Pomoc w uzyskaniu przystugujacych swiadczen:

Petnoletni wychowanek moze uzyska¢ pomoc w zaleznosci od potrzeb i uprawnien,
w uzyskaniu np.:

alimentow od rodzicéw biologicznych,

zasitkdw z pomocy spotecznej np. pielegnacyjnego, ubezpieczenia zdrowotnego,

renty socjalnej, szkolnej

ubezpieczenia zdrowotnego, optacanego przez szkote, w ktorej uczy sie petnoletni
wychowanek, ktory nie jest tym ubezpieczeniem objety z innego tytutu.

Pomoc psychologicznai prawna:

Z tej formy pomocy usamodzielniany wychowanek moze skorzysta¢é w powiatowym
centrum pomocy rodzinie wtasciwym dla jego osiedlenia.

Obowiazki osoby usamodzielnianej:

Pomoc w ramach usamodzielnienia nie jest Swiadczeniem przystugujgcym tylko i wytgcznie
Z racji pobytu w rodzinie zastepczej lub w placéwce. Usamodzielniany wychowanek w celu
uzyskania swiadczen w usamodzielnieniu ma obowigzek:

e wskazania w ustawowym terminie osoby, ktéra podejmuje sie petnienia funkgciji
opiekuna usamodzielnienia,

e przedstawienia w ustawowym terminie pisemnej zgody osoby, ktéra wyraza che¢
petnienia funkcji opiekuna usamodzielnienia (tacznie z danymi osobowymi tej
osoby),

e opracowania wspolnie z opiekunem usamodzielnienia indywidualnego programu
usamodzielnienia,

e realizacji postanowien zawartych w indywidualnym programie usamodzielnienia,

e realizacji obowigzku szkolnego (regularne uczestniczenie w zajeciachszkolnych
i podnoszenie swoich kwalifikacji zawodowych, zaliczanie poszczegdlnych
semestréw),

o przedktadania na poczatku kazdego semestru zaswiadczenia szkolnego
(akademickiego potwierdzajgcego kontynuowanie nauki),

e wspoldziatania z opiekunem usamodzielnienia i pracownikami powiatowego
centrum pomocy rodzinie, informowania ich o kazdej istotnej zmianie sytuacji
osobistej i majgtkowe;j.

Kontakt z urzedami i instytucjami mogacymi wspiera¢ proces usamodzielnienia
dziatajace na terenie Powiatu Gdanskiego lub dla jego mieszkancow:

Miejskie /gminne osrodki pomocy spotecznej

Osoba lub rodzina, ubiegajgca sie o pomoc spoteczng, moze zgtosi¢ sie do osrodka
pomocy spotecznej w miejscu zamieszkania o przyznawanie swiadczen pienieznych lub
niepienieznych:

rodzaje Swiadczen pienieznych:

o zasitek staly — przyznawany jest osobom catkowicie niezdolnym do pracy z powodu
niepetnosprawnosci lub z powodu wieku (kobiety — 60 lat, mezczyzni — 65 lat —
w przypadku, gdy nie nabyli $wiadczen z innych systemow zabezpieczenia
spotecznego),

o zasitek okresowy — przyznawany ze wzgledu na dlugotrwatg chorobe,
niepetnosprawnos¢, bezrobocie, ewentualnie mozliwos¢ otrzymania lub nabycia
uprawnien do $wiadczen z innych systemdw zabezpieczenia spotecznego,

o zasilek celowy — swiadczenie przyznawane na zaspokojenie niezbednej potrzeby
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zyciowej, a w szczegolnosci na pokrycie czesci lub catosci kosztow zakupu
zywno$ci, lekdéw i leczenia, opatu, odziezy, niezbednych przedmiotow uzytku
domowego, drobnych remontoéw i napraw w mieszkaniu, a takze kosztéw pogrzebu.
Zasitek celowy mozna rowniez otrzymac¢ na pokrycie wydatkéw zwigzanych ze
zdarzeniami losowymi, np. gdy spalit sie dom oraz w przypadku kleski zywiotowej,
np. powodzi, gradobicia itp.

o specjalny zasitek celowy — swiadczenie o szczegdlnym charakterze, przyznawane
wyjagtkowo osobom i rodzinom niespetniajgcym kryterium dochodowego,

o zasitek lowy =z tu zdarzenia | W kleski Zzywiotowej |

ekologicznej.
rodzaje swiadczen niepienieznych:

e praca socjalna — swiadczona jest na rzecz poprawy funkcjonowania osob i rodzin
wich $rodowisku spotecznym. Prowadzona jest z osobami i rodzinami w celu
rozwiniecia lub wzmocnienia ich aktywnosci i samodzielnosci zyciowej oraz ze
spotecznoscig lokalng w celu zapewnienia wspdtpracy i koordynacji dziatan
instytucji i organizacji istotnych dla zaspokajania potrzeb czlonkéw spotecznosci.
Praca socjalna moze by¢ prowadzona w oparciu o kontrakt socjalny i jest
swiadczona bez wzgledu na posiadany dochéd,

o skiadki na ubezpieczenie zdrowotne — przyznawane osobom pobierajgcym zasitek
staty, uchodzcom oraz osobom objetym indywidualnym programem zatrudnienia
socjalnego lub realizujgcym kontrakt socjalny,

o skladki na ubezpieczenie emerytalno-rentowe — przyznawane osobom, ktore
zrezygnujg z zatrudnienia w zwigzku z koniecznoscig sprawowania bezposredniej,
osobistej opieki nad dtugotrwale lub ciezko chorym cztonkiem rodziny oraz wspdinie
niezamieszkujgcymi matka, ojcem lub rodzenstwem,

e sprawienie pogrzebu - pochéwek realizowany jest przez pomoc spoteczng
w przypadku, gdy najblizsza rodzina nie ma mozliwosci wykonania go we wtasnym
zakresie np. z powodéw finansowych lub osobistych,

e poradnictwo specjalistyczne — osoby zainteresowane mogg uzyskac¢ nieodptatnie
porade prawng w zakresie prawa rodzinnego i opiekunczego, zabezpieczenia
spotecznego oraz ochrony praw lokatoréw, mogg rowniez skorzysta¢ z poradnictwa
psychologicznego i pedagogicznego,

o schronienie. positek, niezbedne ubranie — udzielany osobom tego pozbawionym,
schronienie udzielane jest poprzez przyznanie tymczasowego miejsca noclegowego
w noclegowniach lub schroniskach,

o ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania — udzielane osobom, ktére z powodu
wieku, choroby lub innych przyczyn wymagajg pomocy innych osoéb. Ustugi
opiekuncze obejmujg pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb Zzyciowych,
opieke higieniczng, zalecong przez lekarza pielegnacje oraz, w miare mozliwosci,
zapewnienie kontaktéw z otoczeniem. Ustugi te sg odptatne w czesci lub catoéci,
jezeli dochod osoby zainteresowanej przekracza kryterium dochodowe,

o specjalistyczne ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania — tak jak ustugi
zwykte udzielane sg osobom, ktére z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn
wymagajg pomocy innych osob, jednakze ustugi specjalistyczne wyrdzniajg sie
dostosowaniem do szczegodlnych potrzeb wynikajgcych z rodzaju schorzenia lub
niepetnosprawnosci oraz Swiadczone sg przez osoby ze specjalistycznym
przygotowaniem zawodowym. Ustugi te sg odptatne w czesci lub catosci, jezeli
dochdd osoby zainteresowanej przekracza kryterium dochodowe,

o osrodki wsparcia — ustugi opiekuncze oraz specjalistyczne ustugi opiekuncze moga
by¢ Swiadczone w osrodkach wsparcia dziennego, do ktorych zaliczamy m. in.
Srodowiskowe domy samopomocy (dla os6b z zaburzeniami psychicznymi) oraz
dzienne domy pomocy (dla 0séb starszych). Uczestnicy osrodkow wsparcia biorg
udziat w zajeciach aktywizujgcych i terapeutycznych oraz majg zapewnione
wyzywienie.
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Decyzje o przyznaniu lub odmowie przyznania pomocy wymagajg uprzednio przeprowadzenia
przez pracownika socjalnego rodzinnego wywiadu srodowiskowego.

Decyzje w sprawach swiadczen pomocy spotecznej wydawane sg w formie pisemne;.

Od kazdej decyzji, z ktérg nie zgadzamy sie stuzy prawo odwotania.

Osrodki pomocy dziatajgce na terenie Powiatu Gdanskiego:

o Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
83-000 Pruszcz Gdanski ,ul. Niepodlegtosci 9
tel. 58 682 27 55

e Gminny Osrodek Pomocy Spoteczne;j
83-031 Legowo, Cieplewo, ul. Diuga 20a
tel. 58 691 15 01

¢ Gminny Osrodek Pomocy Spoteczne;j
83-020 Cedry Wielkie, ul. M. Ptazynskiego 16
tel. 58 683 66 01

e Gminny Osrodek Pomocy Spoteczne;j
83-050 Kolbudy, ul. Staromiyriska 1
tel. 58 682 72 89

e Gminny Osrodek Pomocy Spoteczne;j
83-047 Przywidz, ul. Uhlenberga 10
tel. 58 682 51 32

e Gminny Osrodek Pomocy Spoteczne;j
83-032 Pszczotki, ul. Pomorska 18
tel. 58 683 90 89

e Gminny Osrodek Pomocy Spoteczne;j
83-022 Suchy Dagb, ul. Gdanska 17 A
tel. 58 682 86 82

e Gminny Osrodek Pomocy Spoteczne;j
83-034 Trabki Wielkie, ul. Sportowa 4
tel. 517-083-007

Urzad miasta/ gminy

W sktad urzedu wchodzg réznego rodzaju wydziaty, gdzie interesanci mogg miedzy
zatatwi¢ w Urzedzie Stanu Cywilnego sprawy:

¢ Wydania odpisoéw z ksigg stanu cywilnego,

e Sprostowania i uzupetnienia tresci aktu stanu cywilnego,

¢ Uznania ojcostwa,

e Powrd6t do nazwiska noszonego przed zawarciem matzenstwa,
¢ Otrzymania zaswiadczenia do slubow konkordatowych,

e Zawiercia matzenstw cywilnych,

¢ Rejestracja urodzen i zgonéw,

¢ Otrzymania zaswiadczenia do zawarcia matzenstwa za granicag,
o Wpisanie aktu stanu cywilnego sporzagdzonego za granica.

W Wydziale Ewidencji Ludnosci:

e Zameldowania i wymeldowania na pobyt staty,
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Zameldowanie i wymeldowania na pobyt czasowy do 2 miesiecy i powyzej,
Wydawanie poswiadczen pobytu,

Udostepnianie danych osobowych,

Prowadzenie rejestru wyborcow,

Zameldowania i wymeldowania w drodze decyzji administracyjnej,
Nadawanie numeru PESEL,

Wydawanie dowodow osobistych.

W Wydziale Spraw Lokalowych:

e prowadzenie spraw w zakresie gospodarowania zasobem mieszkaniowym Miasta/
Gminy, w tym dotyczacych przydziatu lokali mieszkalnych, przydziatu lokali socjalnych.

Procedura wydawania dowodu osobistego:

Dowadd osobisty jest dokumentem stwierdzajgcym tozsamosc¢ i obywatelstwo polskie osoby
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz innych panstw czionkowskich Unii
Europejskiej, panstw Europejskiego Obszaru Gospodarczego nienalezgcych do Unii
Europejskiej oraz panstw niebedacych stronami umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym, ktérych obywatele mogg korzystaé ze swobody przeptywu oséb na
podstawie umow zawartych przez te panstwa ze Wspolnotg Europejska i jej panstwami
cztonkowskimi oraz na podstawie jednostronnych decyzji innych panstw, uznajgcych ten
dokument za wystarczajgcy do przekraczania ich granicy. Na jego podstawie mozliwe jest
zatatwianie wielu spraw urzedowych. Posiadanie dowodu osobistego w Polsce jest
obowigzkowe. Za uchylanie sie od obowigzku posiadania lub wymiany dowodu osobistego
grozi kara ograniczenia wolnosci lub kara grzywny.

Zasady wydawania dowodu osobistego:

o dowdd osobisty wydaje sie nieodptatnie,

e wniosek o wydanie dowodu osobistego sklada sie w organie dowolnej gminy na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiegj,

e wniosek o wydanie dowodu osobistego sktada sie w formie pisemnej lub w formie
dokumentu elektronicznego,

e wniosek w postaci elektronicznej, opatrzony bezpiecznym podpisem elektronicznym
weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu lub podpisem
potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP, jest wnoszony do organu dowolnej gminy,

e whniosek o wydanie dowodu osobistego sktada osoba posiadajgca petng zdolno$¢ do
czynnosci prawnych,

e w imieniu osoby nieposiadajgcej zdolnosci do czynnosci prawnych lub ograniczong
zdolnos¢ wniosek skfada rodzic, opiekun prawny lub kurator.

Ztozenie wniosku wymaga jej obecnosci przy sktadaniu wniosku;

e niemoznosci ztozenia wniosku o wydanie dowodu osobistego spowodowanej choroba,
niepetnosprawnoscig lub inng niedajgcg sie pokonacC przeszkodg wnioskodawca
powiadamia organ gminy, ktéry zapewnia przyjecie wniosku w miejscu pobytu tej
osoby, chyba Ze okolicznosci nie pozwalajg na przyjecie tego wniosku.

Zatgczniki:

e do wniosku o wydanie dowodu osobistego dotgcza sie aktualng kolorowg fotografie
o wymiarach 35x45 mm, wykonang na jednolitym jasnym tle, majgcg dobrg ostros¢
oraz odzwierciedlajgcg naturalny kolor skéry, obejmujgcg wizerunek od wierzchotka
glowy do goérnej czesci barkéw, tak aby twarz zajmowata 70-80% fotografii,
pokazujgcg wyraznie oczy, zwlaszcza zrenice w sposob niebudzacy watpliwosci,
bez nakrycia gtowy i okularéw z ciemnymi szktami.

e Fotografia powinna by¢ wykonana nie wczesniej niz 6 miesiecy przed dniem
zlozenia wniosku,
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do wniosku sktadanego w postaci elektronicznej zatgcza sie plik zawierajgcy
fotografie o wymiarach co najmniej 492x610 pikseli i wielkosci nieprzekraczajacej
2,5 MB,

osoba z wrodzonymi lub nabytymi wadami narzgdu wzroku moze zatgczyé do
wniosku fotografie przedstawiajgca jg z ciemnymi szktami. W takim przypadku do
wniosku zatgcza sie réwniez orzeczenie 0 niepetnosprawnosci osoby,

osoba noszgca nakrycie gtowy zgodnie z zasadami swojego wyznania moze
ztgczy¢ do wniosku fotografie przedstawiajgcg jg w nakryciu gtowy, o ile wizerunek
twarzy jest w petni widoczny. W takim przypadku do wniosku zatgcza zaswiadczenie
o przynaleznosci do wspdlnoty wyznaniowej zarejestrowanej w Rzeczypospolitej
Polskiej,

do wniosku sktadanego w postaci elektronicznej zatgcza sie odwzorowanie cyfrowe
orzeczenia o niepetnosprawnosci lub zaswiadczenia o przynaleznosci do wspolnoty
wyznaniowe;j.

jesli chcesz mie¢ w swoim e-dowodzie podpis osobisty, zaznacz to we wniosku.
Informacje o podpisie osobistym znajdziesz w sekcji.

* Podpis osobisty — zaawansowany podpis elektroniczny umieszczany w e-dowodzie.
W kontakcie z urzedem (podmiotem publicznym) jest tak samo wazny jak podpis
wiasnoreczny. Mozesz go tez uzywaé¢ do zatatwiania innych spraw — z firmami lub osobami,
jesli zgodzg sie na to obie strony. Ty jako jedna strona i inna osoba lub firma jako druga

strona.

Kiedy nalezy wystapi¢ z wnioskiem o wydanie osobisteqo:

nie wczeséniej niz 30 dni przed datg ukohczenia 18 roku zycia,
co najmniej 30 dni przed uptywem terminu waznosci dowodu osobistego,
niezwitocznie w przypadku utraty, zmiany danych lub wygladu.

Termin oczekiwania na dowdd:

Maksymalnie 30 dni od dnia Zziozenia wniosku. Termin ten moze sie wydtuzyé
w szczegolnych przypadkach —poinformuje cie o tym urzednik.

Dowdd osobisty jest wazny prze 10 lat od daty jego wydania.

W przypadku zagubienia, kradziezy lub zniszczenia dowodu osobistego nalezy:

niezwiocznie powiadomi¢ najblizszg jednostke policji,
powiadomi¢ oddziat banku, w ktérym jest sie posiadaczem rachunku lub klientem,
zgtosic¢ sie do urzedu miasta/ gminy i wyrobi¢ nowy dokument.

Urzedy miasta/gminy na terenie Powiatu Gdanskiego:

Urzad Gminy Cedry Wielkie
ul. M. Ptazynskiego 16 ,83-020
Cedry Wielkie tel. (58) 683 61

fax. (58) 683 61 66
e-mail: urzad@cedry-wielkie.pl

Urzad Gminy Kolbudy

ul. Staromiyninska 1, 83-050 Kolbudy

tel. +4858 691 05 21,. +4858 691 05 20
fax +4858 691 05 58

e-mail: sekretariat@kolbudy.pl
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e Urzad Gminy Pruszcz Gdanski
ul. Zakatek 1, 83-000 Juszkowo
tel. 58 692 94 00
e-mail: sekretariat@pruszczgdanski.pl

e Urzad Gminy Przywidz
ul. Gdanska 7, 83-047 Przywidz
tel. 58 682-51-46
fax: 58 682-52-25
e-mail: sekretariat@przywidz.pl

e Urzad Gminy Pszczotki
ul. Pomorska 18, 83-032 Pszczofki
tel. 58 683 91 28, 512 048 786
fax. 58 682 91 95
e-mail urzad@pszczolki.pl

¢ Urzad Gminy Suchy Dab
ul. Gdanska 17, 83-022 Suchy Dagb
tel. 58 6828685, 58 6828620
e-mail: gmina@suchy-dab.pl

¢ Urzad Gminy Trabki Wielkie
ul. Gdanska 12, 83-034 Trgbki Wielkie,
tel. 58 682-83-23,
fax 58 682-83-19
mail: ugtrabki@pro.onet.pl,

o Urzad Miasta Pruszcz Gdanski
ul. Grunwaldzka 20, 83-000 Pruszcz Gdanski
tel. +48 58 775 99 21, fax. +48 58 682 3451
e-mail: urzad@pruszcz-gdanski.pl

Powiatowy Urzad Pracy

Powiatowe urzedy pracy prowadzg posrednictwo pracy dla zarejestrowanych osob, a w
razie braku mozliwosci zapewnienia odpowiedniej pracy:

1) $wiadczg ustuge posrednictwa pracy poprzez:

udzielanie pomocy bezrobotnym i poszukujgcym pracy w uzyskaniu
odpowiedniego zatrudnienia oraz pracodawcom w pozyskaniu pracownikéw
0 poszukiwanych kwalifikacjach zawodowych;

pozyskiwanie ofert pracy;

upowszechnianie ofert pracy, w tym przez przekazywanie ofert pracy do
internetowej bazy ofert pracy udostepnianej przez ministra wiasciwego do spraw
pracy;

udzielanie pracodawcom informacji o kandydatach do pracy, w zwigzku ze
zgtoszong ofertg pracy;

informowanie bezrobotnych i poszukujgcych pracy oraz pracodawcéw o aktualnej
sytuacji i przewidywanych zmianach na lokalnym rynku pracy;

inicjowanie i organizowanie kontaktow bezrobotnych i poszukujgcych pracy
z pracodawcami;

wspotdziatanie powiatowych urzedéw pracy w zakresie wymiany informacji
0 mozliwosciach uzyskania zatrudnienia i szkolenia na terenie ich dziatania;
informowanie bezrobotnych o przystugujgcych im prawach i obowigzkach
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2) swiadczg ustuge poradnictwa zawodowego polegajacg na udzielaniu bezrobotnym

3)

4)

i poszukujgcym pracy pomocy w wyborze odpowiedniego zawodu lub miejsca pracy

oraz w planowaniu rozwoju kariery zawodowej, a takze na przygotowywaniu do

lepszego radzenia sobie w poszukiwaniu i podejmowaniu pracy, w szczegolnosci
poprzez:

e udzielanie informacji o =zawodach, rynku pracy, mozliwosciach szkolenia
i ksztatcenia, umiejetnosciach niezbednych przy aktywnym poszukiwaniu pracy
i samozatrudnieniu,

e udzielanie porad z wykorzystaniem standaryzowanych metod utatwiajgcych wybor
zawodu, zmiane kwalifikacji, podjecie lub zmiane pracy, w tym badaniu
kompetencji, zainteresowan i uzdolnieh zawodowych,

e kierowanie na specjalistyczne badania psychologiczne i lekarskie umozliwiajgce
wydawanie opinii o przydatnosci zawodowej do pracy i zawodu albo kierunku
szkolenia,

¢ inicjowanie, organizowanie i prowadzenie grupowych porad zawodowych dla
bezrobotnych i poszukujgcych pracy;

udzielajg informacji o dostepnych w PUP formach aktywizacji zawodowej np. stazach
zawodowych , pracach interwencyjnych czy pracach spotecznie uzytecznych;
przyznajg i wyptacajg zasitki oraz inne swiadczenia z tytutu bezrobocia.

Osoby bezrobotne , jak i poszukujgce zatrudnienia przebywajgce na terenie Powiatu
Gdanskiego mogg zarejestrowac sie przez Internet lub osobiscie w :

Gdanskim Urzedzie Pracy
ul. Lastadia 41, 80-880 Gdansk
tel. 58 743-13-00 fax 58 743-13-01
e-mail: kancelaria@gup.gdansk.pl
www: http://gup.gdansk.pl

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych

Do zakresu dziatania ZUS nalezy miedzy innymi realizacja przepiséw o ubezpieczeniach
spotecznych, a w szczegdlnosci:

stwierdzanie i ustalanie obowigzku ubezpieczen spotecznych,

ustalanie uprawnien do Swiadczen z ubezpieczeh spotecznych oraz wyptacanie tych
Swiadczen np. zasitek chorobowy, zasitek opiekunczy, swiadczenie rehabilitacyjne,
rente z tytutu niezdolnosci do pracy, rente socjalng, rente rodzinng , emeryture,
wymierzanie i pobieranie skladek na ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie
zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych,
prowadzenie rozliczen z ptatnikami sktadek z tytutu naleznych skfadek i wyptacanych
przez nich $Swiadczen podlegajacych finansowaniu z funduszy ubezpieczen
spotecznych lub innych Zrodet,

prowadzenie indywidualnych kont ubezpieczonych i kont ptatnikow sktadek,

orzekanie przez lekarzy orzecznikéw Zakladu oraz komisje lekarskie Zaktadu dla
potrzeb ustalania uprawnien do $wiadczen z ubezpieczeh spotecznych np. renty
socjalnej.

Mieszkanhcy Powiatu Gdanskiego sg obstugiwani przez:

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych
Inspektorat ZUS Pruszcz Gdanski
83-000 Pruszcz Gdanski, ul. Wita Stwosza 7
tel.: (58) 692-47-00
www.zus.pl
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Sad Rejonowy Wydziat Rodzinny i Nieletnich

Do podstawowych zadah Wydzialu Rodzinnego i Nieletnich nalezy rozpoznawanie spraw
z zakresu prawa rodzinnego i opiekunczego, spraw dotyczgcych demoralizacji i czynow
karalnych nieletnich, leczenia os6b uzaleznionych od alkoholu oraz od srodkéw odurzajgcych i
psychotropowych, orzekania w sprawach alimentacyjnych.

Mieszkanhcy Powiatu Gdanskiego sg obstugiwani przez:

Sad Rejonowy Gdansk-Potudnie w Gdansku
80-802 Gdansk, ul. 3 Maja 9A
tel. (58) 324-25-50

Urzad Skarbowy

Urzad Skarbowy jest panstwowg jednostka, w ktdrej miedzy innymi:
o Uzyska sie wiedze z zakresy prawa podatkowego,
e wplaca sie podatki i zaliczki na podatek: dochodowy, VAT, od czynnosci
cywilnoprawnych, od gier, od spadkéw i darowizn,
skfada sie deklaracje podatkowe,
skfada zgtoszenie identyfikacyjne (NIP) i aktualizacyjne,
rejestruje sie dla celow VAT,
sktada sie oswiadczenia np. o zaprowadzeniu ewidencji podatkowych, o wyborze
uproszczonej metody rozliczania sie z podatku, o rezygnacji ze zwolnienia
podatkowego, itp.,
e zasiega informacji o zastosowaniu przepiséw prawa podatkowego w indywidualnej
sprawie, sktada sie wniosek o ulge podatkowa,
e otrzymuje sie zaswiadczenie o wysokosci swoich zalegtosci podatkowych.

Dla Powiatu Gdanskiego wtasciwym jest :

Urzad Skarbowy
83-000 Pruszcz Gdanski, ul. Lukasiewicza 2
tel. 0-58 773-16-25, faks 0-58 773-16-26

Banki:

Duzg wygodg jest posiadanie konta w banku. Warto mie¢ rachunek bankowy bo:

e pracodawcy i instytucje wolg przekazywacé pienigdze przelewem, a nie gotowka,

e masz dzieki temu dostep do oferty banku - lokat, kont oszczednosciowych, kart
ptatniczych, robienia przelewéw, statych zlecen, debetéw, kredytéw itp.,

e nie musisz nosi¢ przy sobie gotowki,

o wiekszos¢ bankéw ma dostep internetowy do swoich ustug, dzieki czemu mozesz
zarzgdzac¢ swoimi pieniedzmi o dowolnej porze,

e mozesz robi¢ zakupy przez Internet.

Wybierajgc bank i konto warto zwr6¢ uwage na:
e koszt prowadzenia konta,
sposob wydawania kart bankomatowych / ptatniczych,
koszty przelewow i innych ustug ptatniczych,
koszt wptat i wyptat gotoéwki w banku,
koszt wyptat w bankomatach,
koszt karty kredytowej
koszt ustug dodatkowych (np. ubezpieczen).
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Przed wyborem banku warto sprawdzi¢ doktadnie wszystkie optaty i wybraé takg oferte,
w ktorej te ustugi, z ktérych zamierza sie najczesciej korzysta¢ sg najtansze lub bezptatne.
Podstawowe konto to rachunek oszczednosciowo-rozliczeniowy (ROR).

Najczesciej banki naliczajg optaty za:
e prowadzenie rachunku,

o przelewy,
e wyplaty z bankomatéw innych bankow.

Niekoniecznie jednak kazdy bank nalicza optaty za wszystkie te rzeczy.

Jezeli czesto wyptaca sie gotowke z bankomatéw w réznych punktach miasta, warto wybraé
rachunek, w ktérym nie pltaci sie za wyptaty lub jezeli dokonuje sie duzo przelewow przez
Internet, nalezatoby poszukaé rachunku, w ktérym opfaty ze przelewy sg niskie lub wcale ich
nie ma.

W wyborze banku mogg by¢ pomocne rankingi publikowane na stronach internetowych np.
www.bankier.pl , www.money.pl

Wazne !

O zalozeniu konta Ilub zmianie konta usamodzielniany wychowanek powinien
kazdorazowo informowaé Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie (w przypadku
pobierania swiadczen) lub swojego pracodawce oraz inne instytucje.

Proces usamodzielnienia ma przygotowa¢ mtodego cztowieka do samodzielnosci. Nie zawsze
ukonczenie 18 roku zycia oznacza, ze osoba jest gotowa do samodzielnego rozwigzywania
réznych probleméw 2zycia codziennego. Proces usamodzielnienia ma uswiadomié
wychowankowi, ze wchodzgc w $wiat dorostych bedzie musiat zadba¢ o siebie, poszukac
mieszkania, znalez¢ prace, stawiC czota sprawom urzedowym oraz samodzielnie prowadzi¢
gospodarstwo domowe. Mtodo$¢ ma ten przywilej, ze widzi $wiat tylko w kolorowych barwach
traktujgc samodzielno$¢ jako czas radosci i niezaleznosci.

To na opiekunie usamodzielnienia i wspomagajacych go urzednikach spoczywa obowigzek
pokaza¢ wychowankowi na jakie trudnosci moze napotka¢ na starcie w dorostos¢. Dla
mitodziezy ,osiemnastka” to magiczny wiek, na ktéry bardzo czeka sadzgc, ze juz bedzie
wszystko mégt i nikt 0 nim nie bedzie decydowat. Stad tez tak wazny jest przemyslany proces
realizacji programu usamodzielnienia i wsparcie oséb dorostych i zaangazowanych w pomoc
mtodemu cztowiekowi w dokonywaniu dobrych decyzji.

Dodatkowych informacji dotyczacych procesu usamodzielnienia mozna uzyska¢ od
pracownikéw zespotu ds. realizacji zadan pomocy spotecznej:

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
83-000 Pruszcz Gdanski, ul. prof. Mariana Raciborskiego 2a

tel. (58) 773 20 85 wew. 110

(X
R
PCPR

Pruszcz Gdanski
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Zatacznik nr 1. WZOR

(miejscowosc) (data)

WSKAZANIE OPIEKUNA USAMODZIELNIENIA

ZAMIESZKAIA/Y . ...
wskazuje na opiekuna mojego indywidualnego programu usamodzielnienia:

P AN PaNa. ... e
Legitymujgca/ego sie dowodem 0SODIStYM ...

(podpis Dyrektora PCPR)

ZGODA OPIEKUNA USAMODZIELNIENIA

Wyrazam zgode na petnienie funkcji opiekuna indywidualnego programu usamodzielnienia

Pani/a

i oSwiadczam, ze daje rekojmie nalezytego wykonywania powierzonych mi zadan.
Przyjmuje do wiadomosci, ze do moich zadan i obowigzkéw nalezy w szczegdlnosci:

1.
2.

Zaznajomienie sie z dokumentacjg i drogg zyciowg osoby usamodzielnianej;
Opracowanie wspdlnie z osobg usamodzielniang indywidualnego programu
usamodzielnienia, co najmniej na miesigc przed osiggnieciem przez osobe
usamodzielniang petnoletnosci;

Biezgca ocena realizacji indywidualnego programu usamodzielnienia oraz jego
modyfikowanie wspdlnie z osobg usamodzielniang;

Wspotpraca z osobg usamodzielniang w celu realizacji zatozen programu
usamodzielnienia;

Wspodtpraca z osobg usamodzielniang oraz ze srodowiskiem lokalnym, zwtaszcza ze
szkotg oraz gming;

Dokonanie po zakonczeniu realizacji indywidualnego programu usamodzielnienia
oceny koncowej procesu usamodzielnienia wraz z osobg usamodzielniang oraz
kierownikiem powiatowego centrum pomocy rodzinie powiatu witasciwego do
ponoszenia wydatkbw na finansowanie pomocy na kontynuowanie nauki
i usamodzielnienie.

Opiniowanie wniosku 0 pomoc pieniezng na usamodzielnienie i pomoc pieniezng na
kontynuowanie nauki zgodnie z § 9 pkt 4 Rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 3 sierpnia 2012 r w sprawie udzielenia pomocy na usamodzielnienie,
kontynuowanie nauki oraz zagospodarowanie.

(Podpis opiekuna programu usamodzielnienia)
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Zatgcznik nr 2.
INDYWIDUALNY PROGRAM USAMODZIELNIENIA
WYCHOWANKA/WYCHOWANKI Z MOW, SOSW, SOW, ZP, DPS, DSM, MOS

Panig/Pana...........cccoceiiiiiiiiiiiceienns (tel. KontaktoOWY .. viei e e ) -
opiekuna procesu usamodzielnienia wyznaczonego przez Wychowanka/\Wychowanke

Zgodnie z § 7 ust.1 oraz § 8 ust.1 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 3 sierpnia
2012 r. w sprawie udzielenia pomocy na usamodzielnienie, kontynuowanie nauki oraz
zagospodarowanie (Dz. U. z 2012 r. poz. 954) ,Indywidualny program usamodzielnienia przygotowuje
osoba usamodzielniana wraz z opiekunem usamodzielnienia przy wspofpracy wtasciwego do
przyznania pomocy (...) powiatowego centfrum pomocy rodzinie co najmniej na miesigc przed
osiggnieciem petnoletno$ci (...)". ,Indywidualny program usamodzielnienia staje sie podstawg
przyznania $wiadczen na usamodzielnienie z dniem podpisania go przez osobe usamodzielniang,
opiekuna usamodzielnienia oraz kierownika powiatowego centrum pomocy rodzinie”.

§1
UZASADNIENIE ZAWARCIA POROZUMIENIA

Podstawa prawna:
1. Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 3 sierpnia 2012 r. w sprawie
udzielanie pomocy na usamodzielnienie, kontynuowanie nauki oraz zagospodarowanie.
Zgodnie z § 2.1 ,warunkiem przyznania pomocy pienieznej na usamodzielnienie i pomocy
pienieznej na kontynuowanie nauki, przez staroste wtasciwego do przyznanie tej pomocy jest:
1) wskazanie przez osobe usamodzielniang co najmniej na dwa miesigce przed
osiggnieciem przez nig petnoletnosci danych osobowych obejmujgcych: imie,

nazwisko, miejsce zamieszkania oraz adres kontaktowy osoby, ktdéra podejmuje sie
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petnienia funkcji opiekuna usamodzielnienia, oraz przedstawienia pisemnej zgody tej
osoby;
2) zitozenie indywidualnego programu usamodzielnienia;

3) zlozenie wniosku o przyznanie pomocy”.

2. Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2020 r. poz. 1876 z
pozn.zm.)

Zgodnie z art. 88.6. ,warunkiem uzyskania pomocy, o ktérej mowa w ust.1, jest zobowigzanie

sie osoby usamodzielnianej do realizacji indywidualnego programu usamodzielnienia,

opracowanego wspolnie z opiekunem usamodzielnienia, zatwierdzonego przez kierownika

powiatowego centrum pomocy rodzinie”.

Celem porozumienia jest:

Doprowadzenie wychowanka/wychowanki Pana/Pani..................ccoooiiiiiiiiiinnnn, do
zyciowego usamodzielnienia sie, tj. uzyskania stosownego wyksztatcenia i zawodu oraz
zapewnienie stabilnej sytuacji socjalno - bytowej poprzez zapewnienie statych zrodet dochodu

oraz uzyskanie odpowiednich warunkow mieszkaniowych.

§2
INFORMACJA O MIEJSCACH POBYTU OSOBY USAMODZIELNIANEJ

Postanowienie Sgdu, na podstawie ktérego nastgpito umieszczenie w placowce:

Nazwa i adres/adresy placéwki/placowek, w ktérej osoba usamodzielniana przebywata
bezposrednio przed rozpoczeciem procesu usamodzielnienia (do okresu pobytu, wlicza sie
wszystkie okresy, w ciagu ktérych osoba usamodzielniana przebywata w rodzinie zastepczej, rodzinnym
domu dziecka, placéwce opiekunczo-wychowawczej Ilub regionalnej placowce opiekunczo-
terapeutycznej, o ktérych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie

pieczy zastepczej lub w placéwce, o ktérej mowa w art. 88 ust.1 ustawy):

Nazwa placowki Podstawa umieszczenia Adres OKkres pobytu
(Sygn. akt)
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§3
DANE O RODZICACH BIOLOGICZNYCH OSOBY USAMODZIELNIONEJ

Matka biologiczna

Imie i nazwisko, adres zamieszkania:

Ojciec biologiczny

Imie i nazwisko, adres zamieszkania:

WSPOLDZIALANIE | WSPIERANIE OSOBY USAMODZIELNIANEJ W KONTAKTACH
Z RODZINA | SRODOWISKIEM

Prosze podac osoby na ktorych wsparcie moze Pan/Pani liczy¢ oraz okresli¢ w jakim zakresie:

W  procesie  usamodzielnienia  Pan/Pani............................ moze liczy¢ na
070 0 0o TP
§5
UZYSKANIA WYKSZTALCENIA ZGODNIE Z MOZLIWOSCIAMI, ASPIRACJAMI OSOBY
USAMODZIELNIANEJ

Posiadane wyksztatcenie:

Czy osoba usamodzielniana obecnie kontynuuje nauke? Jesli tak, to prosze podaé¢ nazwe
i adres szkoty, rok/semestr:

Czy osoba usamodzielniana zamierza nadal kontynuowaé nauke? Jesli tak, to prosze
podac w jakiej szkole/uczelni i od kiedy?

Czy osoba usamodzielniana zamierza rozpoczg¢ kursy podnoszace kwalifikacje zawodowe?
Jesli tak, podac jakie.
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§6
PODJECIE ZATRUDNIENIA
Czy osoba usamodzielniana pracuje? Jesli tak, to prosze podaé rodzaj i miejsce zatrudnienia

(umowa o prace, umowa dorywcza, przyuczenie do zawodu — praktyka, itp.)

§7
UZYSKANIE UPRAWNIEN DO UBEZPIECZENIA ZDROWOTNEGO

Czy osoba usamodzielniana posiada ubezpieczenie zdrowotne? Jesli tak to z jakiego tytutu?

SYTUACJA ZDROWOTNA

Czy osoba usamodzielniana posiada orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci? Jesli

tak, to na jaki okres zostato wydane?

UZYSKANIU ODPOWIEDNICH WARUNKOW MIESZKANIOWYCH
Sytuacja mieszkaniowa po ukonczeniu 18 roku zycia (zamieszkanie z rodzing biologiczna,

wynajem pokoju, bursa, internat, inne.)

Czy osoba usamodzielniana planuje ztozenie wniosku o przydziat lokalu z zasobéw miasta

badz gminy? Jesli tak, to prosze podac¢ kiedy. Jesli nie, prosze uzasadni¢ dlaczego.
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§ 10

KARALNOSC

Czy osoba usamodzielniana zostata skazana prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine

przestepstwo lub przestepstwo skarbowe?

§ 11

POMOCY W UZYSKANIU PRZYSLUGUJACYCH SWIADCZEN

Zgodnie z art. 88, art. 89, art. 90 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
(tj. Dz .U. z 2021 r. poz. 2268 z po6zn. zm.) oraz Rozporzadzeniem Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej z dnia 3 sierpnia 2012 r. w sprawie udzielenia pomocy na
usamodzielnienie, kontynuowanie nauki oraz zagospodarowanie (Dz. U. z 2012 r.
p0z.954)

Art. 88 ust. 1 Osoba petnoletnia opuszczajgca dom pomocy spotecznej dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych intelektualnie, dom dla matek z matoletnimi dzieémi i kobiet w cigzy oraz
schronisko dla nieletnich, zaktad poprawczy, specjalny os$rodek szkolno-wychowawczy,
specjalny osrodek wychowawczy, mitodziezowy osrodek socjoterapii zapewniajgcy
catlodobowg opieke i miodziezowy osrodek wychowawczy, zwana dalej ,osobg
usamodzielniang”, zostaje objeta pomocg majgcg na celu jej zyciowe usamodzielnienie
i integracje ze srodowiskiem przez prace socjalng, a takze pomoca:

1)pieniezng na usamodzielnienie;

2)pieniezng na kontynuowanie nauki;

3)w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych, w tym w mieszkaniu chronionym;
4)w uzyskaniu zatrudnienia;

5)na zagospodarowanie —w formie rzeczowe;j.

1. Pomoc, o ktérej mowa wust.1, przystuguje osobie usamodzielnianej, w przypadku gdy
skierowanie na pobyt catodobowy do domu pomocy spotecznej, specjalnego osrodka
szkolno-wychowawczego, specjalnego osrodka wychowawczego albo miodziezowego
osrodka socjoterapii zapewniajgcego catodobowg opieke nastgpito na podstawie

orzeczenia sadu.
2. Pomoc pieniezna na usamodzielnienie i pomoc pieniezna na kontynuowanie nauki
przystuguje osobie, ktéra przebywata w domu pomocy spotecznej, schronisku dla

nieletnich, zakladzie poprawczym, specjalnym osrodku szkolno-wychowawczym,
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specjalnym os$rodku wychowawczym, mtodziezowym osrodku socjoterapii zapewniajgcym

catodobowg opieke albo miodziezowym osrodku wychowawczym co najmniej rok.

. Pomoc, o ktérej mowawust.1, przystuguje osobie usamodzielnianej opuszczajgcej dom
pomocy spotecznej, specjalny osrodek szkolno-wychowawczy albo specjalny osrodek

wychowawczy, w przypadku gdy osoba ta jest zdolna do samodzielnej egzystencii.

. Pomoc, o ktorej mowawust.1, przystuguje osobie opuszczajgcej dom dla matek
Z matoletnimi dzieémi i kobiet w cigzy, jezeli bezposrednio przed przyjeciem do takiego
domu przebywata co najmniej rok w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka,
placéwce opiekuhczo-wychowawczej, regionalnej placéwce opiekunczo-terapeutycznej,
w domu pomocy spotecznej, w schronisku dla nieletnich, w zakladzie poprawczym,
w specjalnym osrodku szkolno-wychowawczym, w specjalnym osrodku wychowawczym,
w miodziezowym osrodku socjoterapii zapewniajgcym catodobowg opieke albo

w mtodziezowym osrodku wychowawczym.

. Warunkiem uzyskania pomocy, o ktérej mowawust.1, jest zobowigzanie sie osoby
usamodzielnianej do realizacji indywidualnego programu usamodzielnienia, opracowanego
wspélnie z opiekunem usamodzielnienia, zatwierdzonego przez kierownika powiatowego

centrum pomocy rodzinie.

. W realizacji indywidualnego programu usamodzielnienia osobe usamodzielniang wspiera
opiekun usamodzielnienia, ktérym moze by¢ pracownik socjalny powiatowego centrum
pomocy rodzinie, wychowawca, psycholog Ilub pracownik socjalny domu pomocy
spotecznej, schroniska dla nieletnich, zaktadu poprawczego, specjalnego osrodka szkolno-
wychowawczego, specjalnego osrodka wychowawczego, miodziezowego osrodka
socjoterapii zapewniajgcego cato-dobowag opieke, miodziezowego osrodka

wychowawczego, albo inna osoba wskazana przez osobe usamodzielniang.
. W przypadku, gdy osoba usamodzielniana otrzymuje pomoc dla oséb usamodzielnianych w

rozumieniu przepiséw o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej pomoc, 0 ktorej

mowa wust.1, nie przystuguje.
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§ 12
PLANOWANE KORZYSTANIE Z PRZYSLUGUJACYCH SWIADCZEN

Czy osoba usamodzielniana zamierza ztozy¢ wniosek o przyznanie pomocy pienieznej na

kontynuowanie nauki? Jezeli tak, to kiedy?

Czy osoba usamodzielniana planuje korzystanie z pomocy na zagospodarowanie? Jezeli tak,
to kiedy i na co planuje jg przeznaczyc.

Czy osoba usamodzielniana planuje korzystanie z pomocy na usamodzielnienie? Jezeli tak, to
kiedy i na co planuje jg przeznaczyc.

Czy osoba usamodzielniona planuje korzystanie z pomocy w uzyskaniu zatrudnienia? Jezeli
tak, to kiedy?

W ramach porozumienia strony zgodnie ustalily, ze wspoétpraca wychowanka, opiekuna
usamodzielnienia i pracownika PCPR w oparciu o zasady zawarte w kontrakcie bedzie

dotyczyta realizacji nastepujacych zadan i dziatan:

Wychowanka zobowigzuje sie do:

Lp. | Rodzaj zobowigzania Data realizacji

1. Wychowanek zobowigzuje sie do wspotpracy z pracownikiem

socjalnym PCPR, oraz z opiekunem usamodzielnienia. proces ciggty

2. Wychowanek zobowigzuje sie do systematycznego
uczeszczania na zajecia szkolne oraz przedstawienia do czasu ukonczenia

zaswiadczenia szkolnego po zakonczeniu kazdego szkoty

semestru o dalszym kontynuowaniu nauki w okresie
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1 m-ca.

3. | Wychowanek zobowigzuje sie do systematycznego udziatu przez caty czas trwania
w zajeciach, programach wspierajgcych jego proces | procesu usamodzielnienia
usamodzielniania.

4, Wychowanek zobowigzuje sie do aktywnego poszukiwania po zakonczeniu nauki
zatrudnienia w momencie podjecia dalszej nauki w systemie w systemie dziennym
zaocznym lub wieczorowym.

5. Wychowanek  zobowigzuje sie do informowania
pracownika socjalnego PCPR, o wszystkich zmianach przez caly czas trwania
dotyczacych edukaciji, zamieszkania oraz innych istotnych w | procesu usamodzielnienia
procesie  usamodzielnienia  (zdrowotnych, rodzinnych,
zawodowych) w terminie do 1 m-ca od czasu ich zajscia.

6. | Wychowanek zobowiazuje sie do przeznaczenia pomocy

pienieznej na zaspokojenie waznej zyciowej potrzeby

z chwilg otrzymywania pomocy pienieznej

na kontynuowanie nauki.

przez caty czas trwania

procesu usamodzielnienia

Opiekun usamodzielnienia zobowiagzuje sie do:

Lp. | Rodzaj zobowigzania Data realizacji
1. Stata pomoc w rozwigzywaniu trudnych sytuacji zyciowych, przez caty czas trwania
wsparcie przy wypetnianiu dokumentéw urzedowych. procesu usamodzielnienia
tj. do czasu ukonczenia
przez wychowanka 25 r. z.
2. Opiniowanie i akceptowanie pisemne, wnioskow przez caty czas trwania
wychowanki o0 przyznanie pomocy na kontynuowanie nauki, | procesu usamodzielnienia
zagospodarowanie, usamodzielnienie itp.
3. Utrzymywanie  statego kontaktu z  wychowankiem;

kontrolowanie, czy prawidlowo wywigzuje sie z ustalen
zawartych w indywidualnym programie usamodzielnienia;

czy rozliczyt sie z przyznanej pomocy pienieznej.

przez caty czas trwania

procesu usamodzielnienia

Pracownik PCPR zobowiazuje si¢ do:

Lp.

Rodzaj zobowigzania

Data realizacji

1.

Skompletowanie dokumentacji niezbednej do wydania
decyzji administracyjnej o przyznaniu pomocy finansowej,

stata wspotpraca z innymi odrodkami pomocy spotecznej,

proces ciggly
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przeprowadzenie wywiadu srodowiskowego.

2. Udzielenie poradnictwa i kierowanie do instytucji, | w miare zgtaszanych przez
swiadczgcych takg pomoc  (poradnictwo  prawne, | wychowanka potrzeb w tym
psychologiczne, pedagogiczne). zakresie

3. Pomoc w rozwigzywaniu trudnych sytuacji zyciowych, | stosowanie do zgtaszanych
wspieranie w celu wzmocnienia aktywnosci i samodzielnosci potrzeb
zyciowe;.

§ 14

Oswiadczenia i zobowigzania wychowanki:

1.

5

Wychowanek/wychowanka oswiadcz, ze zapoznal/zapoznata sie z obowigzujgcymi

przepisami dotyczgcymi procesu usamodzielnienia.

. Wychowanek/wychowanka zobowigzuje sie, ze wspodlnie z opiekunem usamodzielnienia
lub pracownikiem PCPR w ustalonych terminach dokona oceny stopnia realizacji
poszczegoblnych postanowien programu usamodzielnienia.

. Wychowanka zobowigzuje sie¢ do realizacji poszczegdlnych postanowien programu.
Podejmujac  sie wspotpracy w oparciu o niniejsze porozumienie jest Swiadomy
konsekwencji w zakresie ograniczen, lub pozbawienia go pomocy w formie sSwiadczen
finansowych.

4. Osoba usamodzielniana jest obowigzana niezwiocznie poinformowac¢ organ, ktory
przyznat pomoc, o kazdej zmianie w ich sytuacji osobistej, dochodowej i majgtkowej, ktéra
ma wptyw na prawo do tych swiadczen.

. Osoba usamodzielniana przyjmuje do wiadomosci, ze brak mozliwosci nawigzania przez
pracownika socjalnego PCPR przez okres 3 m-cy skutecznego kontaktu z wychowankiem
bez wczesniejszego uzgodnienia, skutkuje wydaniem decyzji wstrzymujgcej wyptaty
Swiadczen oraz zakonczeniem procesu IPU.

. Osoba usamodzielniana zobowigzuje sie do sumiennego uczeszczania na zajecia

edukacyjne. Opuszczenie powyzej 50% zaje¢ w okresie podlegajgcym sprawdzeniu moze

skutkowa¢ wszczeciem postepowania administracyjnego w celu wstrzymania dalszej
wyptaty Swiadczenia oraz wystgpienia PCPR o zwrot wczesniej wyptaconych swiadczen.

Wychowanek/wychowanka  deklaruje przeznaczenie pomocy  pienieznej na

usamodzielnienie na zaspokojenie waznych zyciowych potrzeb, a w szczegdlnosci na:

— polepszenie warunkéw mieszkaniowych,

— stworzenie warunkéw do dziatalnosci zarobkowej, w tym podniesienie kwalifikacji
zawodowych,

— pokrycie wydatkdw zwigzanych z naukg innych niz wydatki, o ktérych mowa w art. 88

ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;j.

27




§15

Porozumienie zostalo zawarte w trzech jednobrzmiagcych egzemplarzach, po jednym dla

kazdej ze stron.

podpis wychowanka/wychowanki podpis opiekuna usamodzielnienia

Zatwierdza:

podpis Dyrektora PCPR w Pruszczu Gdanskim
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